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Al DIRIGENTE SCOLASTICO
Istituto Comprensivo Statale
N. RONCHI
Cellamare (BA)

Prof.ssa Isabella MICCOLIS
Prot. 6921/B15

Oggetto : RELAZIONE TECNICA F.1.S. 2011/2012 .-

Si inoltra la presente relazione tecnica finalizzata alla quantificazione del Fondo
dellTstituzione Scolastica per l'a.s. 2011/2012 realizzata secondo quanto previsto dalla sequenza contrattuale
ai sensi dellart.85 , comma 3 e dellart. 90, commi 1,2,3 e 5 del CCNL comparto scuola per il quadriennio
normativo 2006 — 2009 nonché secondo quanto disposto dall’ Accordo Nazionale del 31.05.2011 e s.m..

Ulterfori riferimenti sono costituiti dalla nota MIUR 7451 del 14.10.2011 con la quale si
comunica l'assegnazione delle risorse per /anno in corso (relativa aghi artt. 88 — 87 - 62 — 33 — 30 CCNL
29.11.2007). Il numero del personale in Organico di Diritto , per /anno in corso , gquale parametro di
riferimento é stato assunto e verificato dal SIDI .

A decorrere dall” anno scolastico 2011/2012 come previsto dallart. 2 comma 197 della
Legge Finanziaria per il 2010 le competenze oggetto della presente saranno erogate completamente
attraverso il Cedolino Unico , fatta esclusione delle economie presenti in Bilancio. Si privera di fatto di
disponibilita di cassa gli Istituti Scolastici demandando alla Direzione Provinciale di competenza |'‘erogazione
dei compensi accessori .

Cio premesso si procede alla individuazione delle risorse disponibili da considerare in sede di
Contrattazione dstituto .
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Determinazione parametri Art. 85 comma 2 CCNL 29.11.2007 e successive sequenze contrattuali ;

PERSONALE
Docenti in Organico di Diritto a.s. 2011/2012 n. 61
Personale A. T.A. a.s. 2011/2012 n 15

Totale Dipendenti O.D. 2010/2011 n. 76

Numero sedi di erogazione del servizio :

Scuola dellinfanzia n.o1
Scuola Primaria n.o1
Scuola Sec. Primo Grado n.o1
Totale Sedi n.o3

Quantificazione delle Risorse FIS :
Personale

n.76 Dipendentix 802,00 € = 60.952,00 €

Sed/ erogazioni del servizio

n03 Sedi x 4.056,00 € = 12.168,00 €

Totale Lordo Stato a.s. 2011/2012 73.120,00 €

Come consuetudine si applica alla quota innanzi calcolata un Fondo di Riserva pari per Ianno in esame al 5
% del totale quantificato al quale andranno aggiunte le economie esistenti al 31.08.2011 .
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Risorse anno scolastico in corso :
a Fondo di Riserva 5% 3.454,96 € -
( Calcolato al netto dell’ Ind. Di Direzione )

b Economie anno Precedente 5438.13 € +
(di cui 1.393.33€ iscritte in Bilancio)

(@a-b)
Indennita di Direzione
Ai sensi dell’ art.3 Seq. ATA e Tabella 9 ridefinita dal 01/09/2008
n.76 Dipendenti x 39,81 € Lordo Stato = 3.025,56 €
Parametro aggiuntivo per Ist. Verticalizzati Lordo Stato = 99525 €

Indennita di Direzione Lordo Stato

Totale F.1.S. da indicare in Contrattazione
Risorse Funzioni Strumentali P.O.F. (Art.33 CCNL 2007)
Art.2 accordo nazionale 31.05.2011
a) Quota Base :

31.359.000,00

= 3.049,59 €
10.283
b) Quota Complessita :
14.279.581,00
= 1.984,10 €

7197

¢) Quota Variabile:

75.212.333,00
= 113,16 xn. 61 Doc. 0.D.  6.902,76 €

664.651
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73.120,00 €

1.983,17 €

4.02081 €

71.082,36 €
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Importo Lordo Stato Funzioni Strumentali anno in corso
A+B+C 11.936,45 €

Economie Funzioni Strumentali 0.02 €
(di cui 0.02€ iscritte in Bilancio)

Funzioni Strumentali Lordo Stato 2011/2012 utilizzabili in Contrattazione 11.936,47 €

Risorse Incarichi Specifici ATA (Art. 62 CCNL 2007)
Art.3 accordo nazionale 31.05.2011

53.237.118,00
= 288.63 x 13 n. ATA in OD escluso Dir.Amm. e n. 01 posto accantonato

184.446

Importo Lordo Stato da destinare Agli Incarichi SpecificiRis. Anno in corso 3.752,19 €

Economie anno precedente
(di cui 135.121€ iscritte in Bilancio) 2.640,40 €

Totale Inc. Specifici ATA 2010/2011 Lordo Stato disponibili in Contrattazione 6.392,59 €

Ore Eccedenti la sostituzione Colleghi Assenti (Art. 30 CCNL 2007)

Art. 5 accordo nazionale 31.05.2011

a) Quota Scuola Infanzia e Primaria
(n.39 Docenti in O.D.)

9.120.000,00
= 29.49€ xn39Doc. = 1.150,11¢€
309.187
b) Quota Scuola Secondaria I°
(n.17 Docenti in O.D.)
20.232.000,00
= 56.91€ xn22Doc. = 125202¢€

355.464
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Economie anno precedente
(di cui 2004, 94€ iscritte in Bilancio) = 250294 €

Importo Complessivo Ore Eccedenti da indicare in Contrattazione 4.905,07 €
La sommatoria delle voci del FIS a cui si sommano le Voci Contrattuali ai sensi previste nell” Accordo
Nazionale del 31 Maggio u.s. quantificata per 91.210,77 € si differenzia dalla risorsa finanziaria comunicataci
con nota Prot. 7451 del 14.11.2011 ossia 91.204,91 € per 5.86 € . Tale differenza , rinviene dalla differenza
dei moltiplicatori riportati sull’ accordo nazionale del 31.05.2011 dal parametro quota b) complessita Funzioni
Strumentall.

Fondi L. 440/97

Non risulta alla data odierna essere pervenuta alcuna comunicazione in tal senso

RISORSE PER LA FORMAZIONE DEL PERSONALE 2.455,73 €

Le risorse indicate di fianco, relative alla formazione, sono contabilizzate
alla data odierna e contengono stanziamenti sino allanno scolastico
2010/2011 .

RISORSE FINANZIARIE DA FONDI DELLA COMUNITA’ EUROPEA

Con Awviso di Autorizzazione Prot. AOODGAI-9943 del 29.07.2010 sono stati acquisiti fondi per 31.535,72 €
L'avviso contiene l'autorizzazione a n.02 CI (FSE — 2010- 356) e n. 01 D1 (FSE - 2010 — 148) .

In analisi :

C1 ( Intesi complessivamente )

Area Formativa 33.000,00 €
Area Organizzativa e Gestionale 14.142,87 €
Direzione e Coord. 2.94643 €
Pubblicita e Sensibilizzazione 1.767,86 €
Ref. Valutazione 2.357,14 €
Facilitatore 2.357,14 €
Certificazioni 6.000,00 €
Coord. D.S.G.A. 2.357,14 €

Totale Risorsa 64.928, 58 €
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D1

Area Formativa 5.500,00 €
Area Organizzativa e Gestionale 2.357,14 €
Direzione e Coord. 491,07 €
Pubblicita e Sensibilizzazione 294,64 €
Ref. Valutazione 392,86 €
Facilitatore 392,86 €
Certificazioni 3.000,00 €
Coord. D.S.G.A. 392,86 €

Totale Risorsa

12.821,43 €

Quadro riepilogativo risorse disponibili in Contrattazione dIstituto per |anno scolastico in corso :

Totale Risorse in contrattazione

Descrizione Risorse Importo Lordo Stato

F.LS. 73.120,00

Fondo Riserva FIS 5% 3.454,96 -

Economie Anni Precedendi 543813 +

Indennita di Direzione D.S,G.A. 4.020,81 -

Totale F.1.S. in Contrattazione 71.082,36

Funzioni Strumentali guantificati 11.936,45

Differenza con nota prot. 9245 del 21/09/2010 5.86 -

Economie a.s. precedente 0,02 +

Totale Funzioni Strumentali in contrattazione 11.930,61

Incarichi Specifici guantificati 375219

Economie a.s. precedente 2.640,490 +

Totale Incarichi Specifici in contrattazione 6.392,59

Ore Eccedenti anno in corso 2.402,13

Economie a.s. precedente 2.502,94

Totale Ore Eccedenti in contrattazione 4.905,07

Legge 440/97 (economie) 0,00

Importi per la formaz. del pers. (economie) 2.455,73

Finanziamenti Comunita Europea 77.747,28
174.513,64

Resto a Sua disposizione per quanto altro dovesse occorrerVi in tal senso mentre mi e gradita /a

circostanza per porgerlLe i miei pit sentiti saluti .

Cellamare 24.11.2011

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Pasquale TANGARI)




